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План мероприятий БМАОУ СОШ №32 по повышению объективности 

оценки качества образования 

На 2019-2020г. 

№ Мероприятия сроки ответственные форма 
1. Проведение анализа  

результатов 
Всероссийских 
проверочных работ за 
2018,2019 годы 

Апрель -Май 
2019 

Директор, 
заместитель 
директора по 
УВР 

Педагогический 
совет 

2. Анализ результатов 
объективности оценки 
качества образования и 
олимпиад школьников.  
Планирование. 
Разработка дорожной 
карты мероприятий по 
повышению 
объективности  
результатов 

Август-сентябрь 
2019 

Директор, 
заместитель 
директора по 
УВР 

Внутришкольный 
аудит 

3. Посещение семинаров 
ГАОУ ДПО 
Свердловской области 
«Институт развития 
образования» по теме: 
«Признаки 
необъективности 
результатов 
Всероссийских 
проверочных работ в 
2019 году, по анализу 
признаков 
необъективности 
результатов, 
планированию мер по 
устранению причин 
необъективного 
оценивания 
образования». 
 
Подготовка 
аналитической справки. 
Размещение на сайте 
ОО. 

Сентябрь 2019 Заместитель 
директора по 
УВР 

Заявка 

4. Обучение 2019-2020 Заместитель Заявка 



педагогических 
работников и 
администрации школы 
по дополнительной 
профессиональной 
программы 
«Обеспечение 
объективности 
оценивания в 
образовательной 
организации» ГАОУ 
ДПО Свердловской 
области «Институт 
развития образования»  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2019-2020   

директора по 
УВР 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Методический 
совет 

5. Адресная работа с 
педагогами по анализу 
состояния системы 
оценивания 

2019-2020. В 
соответствии с 
графиком 
работы 
методического 
совета 

Заместитель 
директора по 
УВР 

Методический 
совет 

6. Анализ результатов 
объективности оценки 
качества образования и 
олимпиад школьников.  
Планирование. 
Разработка дорожной 
карты мероприятий по 
повышению 
объективности  
результатов 

Апрель-май 2019 Заместитель 
директора по УВ 

Педагогический 
совет 

7. Обучение команды 
школы по 
дополнительной 
профессиональной 
программы «Методики 
анализа 
образовательных 
результатов 
обучающихся.» 

2020 Заместитель 
директора по УВ 

Заявка 

 

Директор БМАОУ СОШ №32                                                                             О.В.Лылова 
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Берёзовское муниципальное  автономное общеобразовательное учреждение 
«Средняя общеобразовательная школа № 32» 

 
План мероприятий БМАОУ СОШ №32 по повышению объективности 

оценки качества образования на 2021год 

 

 

№ мероприятия сроки ответственные форма 
1. Проведение 

анализа  
результатов 
Всероссийских 
проверочных работ 
за 2019,2020 годы 

Апрель-май 
2021 

  

2. Анализ результатов 
объективности 
оценки качества 
образования и 
олимпиад 
школьников.  
Планирование. 

Апрель-май 
2021 

  

3. Изучение актуальных 
методических 
материалов, пособий, 
рекомендаций: 
1)Методические 
рекомендации для 
руководящих 
работников ОО 
«Организация 
внутренней системы 
оценки качества 
образования в 
общеобразовательной 
организации в 
условиях реализации 
ФГОС», отдельная 
глава по 
объективности 
(совместная 
разработка кафедры 
управления и РЦОИ). 
2)«Методическое 
руководство по 

Апрель-май 
2021 

  



обработке 
протоколов с 
результатами ЕГЭ, 
ОГЭ, ВПР средствами 
табличного 
процессора» (автор 
Никитин С.В.). 
3) «Методика расчёта 
корреляции 
оценочных процедур» 
(автор Никитин С.В.), 
содержит 
электронное 
приложение с 
готовым шаблоном 
для расчётов в excel. 
4)Статья в ИРО - 
Экспресс (№ 3 за 2020 
год) «О подходах к 
обеспечению 
объективности 
образовательных 
результатов 
обучающихся» 
(авторы Алейникова 
С.В., Никитин С.В.).  
5)Учебное пособие 
«Статистические 
методы оценки и 
управления 
качеством 
образования» (автор 
Мамонтова М.Ю.). 
6)Методические 
рекомендации 
Мамонтовой М.Ю. по 
комплексному 
мониторингу 
подготовки к ГИА. 
7) Методические 
рекомендации 
«Организация работы 
учителя начальных 
классов на основе 
результатов 
Всероссийских 
проверочных работ» 
(авторы - составители 
Е.Г. Вуколова, Е.А. 
Зайцева). 

4. Посещение 
вебинаров 
Регионального 
центра обработки 
информации и 
оценки качества 
образования, 
подразделением 
ГАОУ ДПО СО «ИРО», 
посвящённых 
направлениям единой 
системы оценки 

Апрель-май 
2021 

  



качества 
образования. 

5. Приведение в 
соответствие с 
приоритетами единой  
системы оценки 
качества образования 
содержания 
методической работы 
на уровне ОО; 

2021-2022 Администрация 
школы 

Внутришкольный 
аудит 

6. План повышения 
квалификации 
администрации и 
педагогов школы по 
дополнительной 
профессиональной 
программы «Методики 
анализа 
образовательных 
результатов 
обучающихся. 

Апрель 2021-
2022 

Заместитель 
директора по 

УВР 

Дорожная карта 

7. Уточнение 
регламента практики 
общественного 
наблюдения за 
оценочными 
процедурами 

2020-2021 Директор. Совет 
родителей 

Внутришкольный 
аудит 

8. Составление графика 
внутришкольного 
контроля с 
включением раздела 
по объективности 
оценки качества 
образования 

Август 2020 Администрация Внутришкольный 
аудит 

     
 

Директор                                                                                                            О.В.Лылова 


	Берёзовское муниципальное  автономное общеобразовательное учреждение
	«Средняя общеобразовательная школа № 32»
	Утверждаю:
	Директор БМАОУ СОШ №32
	____________________О.В.Лылова
	Приказ № 44/3 от 03.04.2021
	Утверждаю:
	Директор БМАОУ СОШ №32
	____________________О.В.Лылова
	Приказ № 4622.03.2021
	Берёзовское муниципальное  автономное общеобразовательное учреждение
	«Средняя общеобразовательная школа № 32»

		2021-03-29T08:22:25+0500
	Лылова Ольга Валентиновна




